Bezirksregierung
Detmold

Die Bezirksregierung Detmold sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt mehrere

Sachbearbeiter:innen (m/w/d)
der Laufbahngruppe 2, erstes Eingangsamt oder vergleichbar
- Besoldungsgruppen A 9 bis A 11 LBesO A NRW

bzw. Entgeltgruppe 10 bis Entgeltgruppe 11 TV-L -

fur das Dezernat 33 (Landliche Entwicklung und Bodenordnung), das Dezernat 34
(EU-F6rderung — Europaischer Sozialfonds und Europaischer Fonds fur regionale Ent-
wicklung, regionale Wirtschaftsférderung) und das Dezernat 35 (Stadtebau, Bauauf-
sicht, Bau-, Wohnungs- und Denkmalangelegenheiten sowie -férderung)

Sie verfugen Uber einen Abschluss als

- Bachelor of Laws fiir den allg. Verwaltungsdienst,

- Diplom-Verwaltungswirt:in,

- Verwaltungsfachwirt:in oder

- absolvierten die Angestelltenprifung Il oder einen gleichwertigen Ab-
schluss?

Dann bietet IThnen die Bezirksregierung Detmold eine interessante berufliche
Perspektive!

Der Aufgabenbereich des Dezernats 33 umfasst die Férderung der landlichen Ent-
wicklung sowie die Durchfiihrung von Bodenordnungsverfahren nach dem Flurberei-
nigungsgesetz.

Die Forderung der landlichen Entwicklung erfolgt Gber die verschiedenen Forderpro-
gramme des Landes Nordrhein-Westfalen; insbesondere tber das Forderprogramm
der Struktur- und Dorfentwicklung des landlichen Raums, das Forderprogramm LEA-
DER und die Forderrichtlinie Wirtschaftswege des Ministeriums fir Landwirtschaft und
Verbraucherschutz NRW.

Aufgabenschwerpunkte:
Bei dem zu besetzenden Aufgabengebiet in der Struktur- und Dorfentwicklung fallen
u.a. folgende Tatigkeiten an:

e Beratung von privaten und 6ffentlichen Antragstellern, um eine Projektidee in
einen forderfahigen Antrag umzusetzen
¢ Bewilligung und Begleitung der Forderprojekte

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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e Uberprufung des Projekterfolgs (u.a. Vor-Ort-Kontrolle, Verwendungsnachwei-
sprufung)

Das Dezernat 34 beschaftigt sich im Schwerpunkt mit der Wirtschaftsférderung. Somit
stehen wirtschafts-, arbeitsmarkt- und sozialpolitische Forderverfahren im Mittelpunkt.
Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen verfolgt das ambitionierte Ziel, im Laufe des
Jahrzehnts ein flachendeckendes Glasfasernetz und ein flachendeckendes 5G-Netz
zu erreichen. Jede Schule soll mit einem Glasfaseranschluss ausgestattet werden.
Eine solche hochleistungsfahige Digitale Infrastruktur ist dabei auch ein wesentlicher
Faktor fur die Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen und die Standortattraktivitat des
Landes Nordrhein-Westfalen und insbesondere der Region Ostwestfalen-Lippe.

Fir diese Zielsetzung stellen die Bundesregierung und die Landesregierung Nord-
rhein-Westfalen umfangreiche Fordermittel zur Verfigung, die von der Bezirksregie-
rung Detmold in der Geschaftsstelle Gigabit. NRW umgesetzt werden.

Darlber hinaus Ubernimmt die Bezirksregierung Detmold fir dieses Tatigkeitsfeld be-
zirksregierungsubergreifende Koordinierungsaufgaben fur alle funf Bezirksregierun-
gen im Land Nordrhein-Westfalen.

Aufgabenschwerpunkte:
Bei dem zu besetzenden Aufgabengebiet fallen u.a. folgende Tatigkeiten an:

e Aktives Foérdermanagement, insb. Beratung, Bewilligung und Begleitung bei
Forderprojekten

e Unterstitzung der Zuwendungsempfanger hinsichtlich des Projektfortschritts

¢ Verwendungsnachweisprifung

e Klarung von Einzelfallfragen mit dem Projekttrager des Bundes sowie Abstim-
mung zur gemeinsamen LAdsung von Sachfragen in den Ausbauprojekten

e Verantwortung fir Vernetzung und dauerhaften Austausch aller finf Geschéfts-
stellen Gigabit.NRW zu fachlichen Themen, Forderfragen sowie Koordinierung
einheitlicher Forderverfahren

Das Dezernat 35 der Bezirksregierung Detmold tbt die (obere) Bauaufsicht Gber die
Kreise des Bezirks und die kreisfreie Stadt Bielefeld aus und ist zustandige Bauauf-
sichtsbehoérde fur Bundes- und Landesbauten. Das Dezernat 35 nimmt die Funktion
als obere Denkmalbehérde wahr und unterstitzt finanziell die erhaltende Erneuerung
von Baudenkmalern durch Landesmittel. Dartber hinaus gehért die Stadtebauforde-
rung zu einem der wesentlichen Aufgabenbereiche des Dezernates 35.

Aufgabenschwerpunkte:
Bei dem zu besetzenden Aufgabengebiet fallen u.a. folgende Téatigkeiten an:

e Vor allem die Beratung von Kommunen im Hinblick auf die Forderfahigkeit ihrer
stadtebauplanerischen Ideen, insb. die Zuordnung zu bestimmten Forderpro-
grammen

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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e Die Antragsbearbeitung in enger Abstimmung mit dem MHKBD und ggfls. an-
deren Forderdezernaten im Haus

¢ Die Mittelverwaltung, die verwaltungsmafige Begleitung der MalRnahmenums-
etzung und das Mitwirken bei Mittelrickforderungen

e Ein Grol3teil dieser Aufgaben setzt die enge Zusammenarbeit mit den techni-
schen Sachbearbeitern im Forderteam und ein vernetztes Denken im Hinblick
auf weitere Forderprogramme auf3erhalb der eigenen Zustéandigkeit voraus

Was bieten wir lhnen?

Interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben

Sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

Flexible Arbeitszeiten zwischen 06:30 Uhr und 20:00 Uhr

Maoglichkeit der Teilzeitbeschaftigung

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

ergonomisch eingerichteten Arbeitsplatz

Homeoffice

Attraktive Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsmaoglichkeiten sowohl fir die per-
sonliche, als auch fachliche Weiterentwicklung u. a. in der Fortbildungsakademie
des Landes NRW

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Das bringen Sie mit:

Hohes Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein

Ein besonderes Mal3 an Eigeninitiative, Entscheidungskompetenz, Einsatzbereit-
schaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

Verwaltungsrechtskenntnisse und versierte Kenntnisse in der allgemeinen EDV-
Blarokommunikation (u.a. Ubliche MS-Office-Anwendungen)

Fahigkeit zu selbststandigem Arbeiten sowie Organisationskompetenz
Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Teilnahme an FortbildungsmalRnahmen

Interkulturelle Kompetenz und Aufgeschlossenheit

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

Die Bezirksregierung ist aus Griinden der Personalentwicklung sehr daran interessiert,
ihren Mitarbeiter:innen das Sammeln von Berufserfahrung auf unterschiedlichen Ar-
beitsplatzen zu ermdglichen. Aus diesen Grinden erfolgen in regelméafigen Abstan-
den hausinterne Umsetzungen fur die Beschaftigten aller Laufbahngruppen (soge-
nanntes ,Rotationsprinzip“). Von den Bewerber:innen wird daher die Bereitschaft er-
wartet, sich flexibel in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten.

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns uber lhre Bewerbung bis zum 04.03.2026 unter der Kennung
»Ausschreibung LG 2.1 Abteilung 3!

Bewerbungen per E-Mail an bewerbungen@bezreg-detmold.nrw.de
Bezirksregierung Detmold

Dezernat 11 (11.39)

Leopoldstr. 15

32756 Detmold

Hinweis:
Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter Bertcksichtigung der datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Anhadnge bitte nur als PDF-Datei versenden - bei anderen Formaten wird die E-Mail-Bewerbung
nicht berticksichtigt.

Verspatete Bewerbungen kdnnen im weiteren Verfahren nicht mehr berlicksichtigt werden.

Auf unserer Internetseite finden Sie unter ,Karriere® eine Checkliste bezuglich der
einzureichenden Unterlagen, sowie weitere Stellenausschreibungen.

Kontakt
Fur Ruckfragen zum Auswabhlverfahren steht lhnen Herr Holger Rehm gerne zur Ver-
fligung: 05231/71-1024 oder bewerbungen@bezreg-detmold.nrw.de.

Fur fachliche Ruckfragen zum Dezernat 33 wenden Sie sich bitte an
Herrn Konstantin Plimer: 05231/71-3300

Fur fachliche Ruckfragen zum Dezernat 34 wenden Sie sich bitte an
Herrn Josef Wegener: 05231/71-3400

Fur fachliche Ruckfragen zum Dezernat 35 wenden Sie sich bitte an Herrn Jorg List:
05231/71-3500

Allgemeine Hinweise

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter bzw. Gleichgestellter im Sinne des
§ 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch IX sind erwinscht.

Kulturelle Vielfalt ist uns in der Landesverwaltung wichtig - daher freuen wir uns tber
Bewerbungen von Personen mit Einwanderungsgeschichte.

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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