Bezirksregierung
Detmold

Die Bezirksregierung Detmold sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine/n Sachbearbeiter: in (m/w/d) fir Forderpro-
gramme der wirtschaftsnahen Infrastruktur

der Laufbahngruppe 2, erstes Eingangsamt oder vergleichbar
- Besoldungsgruppen A 9 bis A 11 LBesO A NRW
bzw. Entgeltgruppe 11 TV-L -

fur das Dezernat 34 (EU-Foérderung — Européischer Sozialfonds und Européischer
Fonds fur regionale Entwicklung, regionale Wirtschaftsférderung)

Sie verflgen Uber einen Abschluss als

e Bachelor of Laws fir den allg. Verwaltungsdienst,
e Diplom-Verwaltungswirt:in,

e Diplom-Verwaltungsbetriebswirt:in,

e Verwaltungsfachwirt:in oder

e vergleichbarer Abschluss

Dann bietet Ilhnen die Bezirksregierung Detmold eine interessante berufliche
Perspektive!

Aufgabenschwerpunkte:

Das Dezernat 34 gestaltet und begleitet zentrale Mal3hahmen der Wirtschaftsforde-
rung. Im Mittelpunkt stehen dabei wirtschafts-, arbeitsmarkt- und sozialpolitische For-
derverfahren, mit denen nachhaltige Entwicklungen und zukunftsfahige Strukturen un-
terstutzt werden.

Ein besonderer Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit liegt in der Umsetzung von Forderpro-
grammen zur Verbesserung wirtschaftsnaher Infrastruktur. U.a. werden mit diesen
Programmen wichtige Impulse fir die Entwicklung und Starkung von Wirtschaftsfla-
chen gesetzt. Sie begleiten die entsprechenden Férdervorhaben von der Beratung der
Antragstellenden tber die Bewilligung bis hin zur abschlielBenden Prifung und tragen
damit unmittelbar zu einer erfolgreichen Umsetzung der geférderten Projekte bei.

In Ihrem Aufgabengebiet Gbernehmen Sie insbesondere folgende Tatigkeiten:

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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« FOrderprojekte aktiv begleiten und steuern: Sie beraten Antragstellende und
Projektverantwortliche zu den Fordermoglichkeiten und unterstitzen sie bei der
erfolgreichen Umsetzung ihrer Vorhaben. Dariiber hinaus prifen und bearbei-
ten Sie Forderantrage und bereiten Bewilligungsentscheidungen vor.

o Fordervorhaben im Blick behalten: Sie ibernehmen das Projektcontrolling
und begleiten die geférderten Projekte wahrend ihrer Umsetzung. Dabei behal-
ten Sie sowohl die fachlichen als auch die finanziellen Rahmenbedingungen im
Blick und erkennen frihzeitig mdéglichen Handlungs- oder Klarungsbedarf.

o Ordnungsgemale Mittelverwendung sicherstellen: Sie prifen Verwen-
dungsnachweise und stellen sicher, dass die Fordermittel entsprechend den
geltenden Bestimmungen eingesetzt wurden. Dabei setzen Sie sich mit unter-
schiedlichen Sachverhalten auseinander und bewerten diese eigenstandig.

e Anspruchsvolle Fragestellungen bearbeiten: Sie beschaftigen sich mit
schwierigen Grundsatz- und Einzelfragen im Zusammenhang mit den For-
derverfahren, entwickeln sachgerechte Lésungen und tragen zur Weiterent-
wicklung einer rechtssicheren und effizienten Forderpraxis bei.

Die Tatigkeit bietet lhnen damit ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum, das
fachliche Beratung, eigenstandige Prifung, Projektbegleitung und die Bearbei-
tung anspruchsvoller Fragestellungen miteinander verbindet.

Was bieten wir lhnen?

* Interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben

* Sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

* Flexible Arbeitszeiten zwischen 06:30 Uhr und 20:00 Uhr

+ Moglichkeit der Teilzeitbeschéaftigung

* Vereinbarkeit von Familie und Beruf

» ergonomisch eingerichteten Arbeitsplatz

+ Homeoffice

+ Attraktive Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsmaoglichkeiten sowohl fiir die
personliche, als auch fachliche Weiterentwicklung u. a. in der Fortbildungsaka-
demie des Landes NRW

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement

Das bringen Sie mit:

* Hohes Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein

* Ein besonderes Mal3 an Eigeninitiative, Entscheidungskompetenz, Einsatzbe-
reitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

* Verwaltungsrechtskenntnisse und versierte Kenntnisse in der allgemeinen
EDV-Burokommunikation (u.a. Ubliche MS-Office-Anwendungen)

* Fahigkeit zu selbststandigem Arbeiten sowie Organisationskompetenz

« Kommunikations- und Teamfahigkeit

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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+ Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmal3nahmen
* Interkulturelle Kompetenz und Aufgeschlossenheit
+ Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns tber Ihre Bewerbung bis zum 01.11.2026 unter der Kennung
»Ausschreibung Infrastrukturférderung Dez. 34*!

Bewerbungen per E-Mail an bewerbungen@bezreg-detmold.nrw.de
Bezirksregierung Detmold

Dezernat 11 (11.39)

Leopoldstr. 15

32756 Detmold

Hinweis:
Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter Berticksichtigung der datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Anhange bitte nur als PDF-Datei versenden - bei anderen Formaten wird die E-Mail-Bewerbung
nicht berticksichtigt.

Verspatete Bewerbungen kénnen im weiteren Verfahren nicht mehr berlicksichtigt werden.

Auf unserer Internetseite finden Sie unter ,Karriere“ eine Checkliste bezlglich der
einzureichenden Unterlagen, sowie weitere Stellenausschreibungen.

Kontakt
Fir Ruckfragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Virginia Castro Pereira
gerne zur Verfugung: 05231/71-1032 oder bewerbungen@bezreg-det-
mold.nrw.de.

Fur fachliche Rickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Josef Wege-
ner: 05231/71-3400

Allgemeine Hinweise

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter bzw. Gleichgestellter im Sinne des
8 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch IX sind ausdrucklich erwinscht.

Kulturelle Vielfalt ist uns in der Landesverwaltung wichtig - daher freuen wir uns tber
Bewerbungen von Personen mit Einwanderungsgeschichte.

Weitere Informationen lber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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