Bezirksregierung
Detmold

Die Bezirksregierung Detmold sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n

Mitarbeiter:in (m/w/d)

(Entgeltgruppe 11 TV-L, befristet fur zwei Jahre)

fur die Bearbeitung von Verwaltungsverfahren und Bul3geldverfahren aus dem Arbeits-
schutzrecht im Dezernat 57 (Arbeitsschutz Logistik, Nahrungsmittel, Verwaltung) am
Standort Detmold.

Sie verflgen Uber

e ein abgeschlossenes Studium in dem Bereich Wirtschaftsrecht (Bachelor of
Laws (LL.B.), alternativ Gber einen vergleichbaren Abschluss
oder

e das 1. juristisches Staatsexamen?

Kenntnisse im Straf-, Ordnungswidrigkeiten- sowie Verwaltungsrecht und Berufserfah-
rung bei der Anwendung der einschlagigen Rechtsnormen sind lhnen nicht unbe-
kannt...

Dann bietet lhnen die Bezirksregierung Detmold eine interessante berufliche
Perspektive!

Die Bezirksregierung Detmold vereinigt als Mittelbehorde die wichtigsten Fachaufga-
ben fast aller Landesministerien. Dadurch ist es uns mdglich, bei Themen die viele
Fachaufgaben berlUhren effizient zwischen den Interessen der Landesregierung und
denen der Burger:innen, Kommunen und Wirtschaft im Regierungsbezirk Detmold zu
vermitteln. Die vielfaltigen Fachbereiche Ordnungsrecht, Gesundheit, Sozialwesen,
Gefahrenabwehr, Verkehr, regionale Entwicklung, Kommunalaufsicht, Wirtschaft,
Schule, Umwelt und Arbeitsschutz sind alle in unserer Behdrde angesiedelt. Unsere
Aufgaben umfassen somit fast alle Bereiche Ihres taglichen Lebens!

Was bieten wir lhnen?

e interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben

e Attraktive Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsméglichkeiten sowohl fir die per-
sonliche, als auch fachliche Weiterentwicklung u. a. in der Fortbildungsakademie
des Landes NRW

e Sicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

e Flexible Arbeitszeiten zwischen 06.30 und 20.00 Uhr

e Moglichkeit der Teilzeitbeschéaftigung

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weitere Informationen uber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e ergonomisch eingerichteten Arbeitsplatz
e Homeoffice

Das bringen Sie mit:

e Flexibilitat, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

e Fahigkeit, sich auf unterschiedliche Teams einstellen zu kénnen

e Entscheidungsfreudigkeit

e Fahigkeit zur raschen Einarbeitung in fachspezifische und verwandte Themen
e Kommunikations- und Organisationskompetenz

¢ hohe Eigenmotivation

e sicheres Auftreten und Durchsetzungsfahigkeit

¢ interkulturelle Kompetenz und Aufgeschlossenheit

Tatigkeitsfeld:

Das Dezernat 57 ist Teil der staatlichen Arbeitsschutzverwaltung in Nordrhein-West-
falen. Die Beschéftigten der Arbeitsschutzverwaltung Uberprifen branchenorientiert
den Arbeitsschutz in Betrieben, so dass die gesetzlichen Vorschriften wirkungsvoll und
mit angemessenem Aufwand von verantwortlichen Unternehmer:innen umgesetzt
werden. Inbegriffen ist bei der Bewaltigung dieser Aufgabe die Uberpriifung der Um-
setzung von angeordneten arbeitsschutzrechtlichen Mal3hahmen und ggf. die notwen-
dige Durchfiihrung von Bul3geldverfahren bei VerstoRen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere

e die verwaltungsrechtliche Abwicklung der Uberprifung der Umsetzung von Ar-
beitsschutzbestimmungen in den Betrieben der Fleischwirtschaft,

e besondere Verwaltungsverfahren und Ordnungsverfiigungen,

e die Beantwortung von rechtlichen Fragen des Arbeitsschutzes,

e die Gebuhrenerhebung,

e die Mitarbeit bei der Vorgangsvorbereitung im Bereich der Arbeitszeitkontrolle,

e die juristische Durchfihrung von Bul3geldverfahren aufgrund von arbeitsschutz-
rechtlichen Verstd3en (Anhorung, Bul3geldbescheid, Einspruch, Abgabe an das
zustandige Gericht / die Staatsanwaltschatft),

e (schriftiche und mundliche) Korrespondenz mit Betroffenen, Rechtsanwalten,
Staatsanwaltschaft und Gericht sowie weiteren Behdrden in den Bul3geldverfah-
ren,

e Rechtsberatung der ermittelnden Fachbeamtinnen und Fachbeamten in arbeits-
schutzrechtlichen Fragen,

e Vertretung der Behdrde in Bul3geldverfahren vor dem 6rtlichen Amtsgericht,

e Ausbildung von Anwarter:innen und Auszubildenden sowie Betreuung von Prakti-
kantinnen bzw. Praktikanten.

Weitere Informationen uber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Utber Ihre Bewerbung bis zum 09.06.2023 unter der Kennung
»Mitarbeiter:in BuRgeldverfahren/Arbeitsschutz®.

Bewerbungen per E-Mail an bewerbungen@bezreg-detmold.nrw.de

Bezirksregierung Detmold
Dezernat 11 (11.27)
Leopoldstr. 15

32756 Detmold

Hinweis:
Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter Berlicksichtigung der datenschutz-
rechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Anhange bitte nur als PDF-Datei versenden - bei anderen Formaten wird die E-Mail-Bewerbung
nicht berticksichtigt.

Auf unserer Internetseite finden Sie unter ,Karriere“ eine Checkliste
beziglich der einzureichenden Unterlagen sowie weitere Stellenaus-
schreibungen.

Kontakt

Bei Ruckfragen zum Auswahlverfahren wenden Sie sich bitte an
Frau Angelina Claas, Tel.: 05231/71-1042,
angelina.claas@bezreq-detmold.nrw.de,

Fur fachliche Ruckfragen steht Thnen Herr Dr. Nicolas Rin6sl (Tel.: 05231/71-5700,
nicolas.rinoesl@bezreg-detmold.nrw.de) gerne zur Verfigung.

Allgemeine Hinweise

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter bzw. Gleichgestellter im Sinne des
§ 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch IX sind erwtinscht.

Kulturelle Vielfalt ist uns in der Landesverwaltung wichtig - daher freuen wir uns tber
Bewerbungen von Personen mit Einwanderungsgeschichte.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Zukunft von Frauen. Bewerbun-
gen von Frauen werden daher besonders begrifit. In Bereichen, in denen Frauen noch
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher
Leistung nach Maf3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Weitere Informationen uber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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Bewerber:innen, die zuvor in einem befristeten oder unbefristeten Arbeitsverhaltnis
zum Land NRW gestanden haben und deren Vorbeschéaftigung zum Land NRW nicht
sehr lange im Sinne der aktuellen Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichtes (BAG)
zurlckliegt, kdnnen aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen des § 14 Abs. 2 des
Teilzeit- und Befristungsgesetzes (TzBfG) im weiteren Auswahlverfahren leider nicht
berucksichtigt werden.

Weitere Informationen uber die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter
www.bezreg-detmold.nrw.de.
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