
 

Weitere Informationen über die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter 

www.bezreg-detmold.nrw.de. 

Die Bezirksregierung Detmold sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 
 
 

kreative:n Verwaltungsmitarbeiter:in (m/w/d) 
(Entgeltgruppe 8 TV-L, unbefristet) 

für die Gestaltung von Imageanzeigen im Dezernat 11 (Personalangelegenheiten) 

am Standort Detmold. 
 

Sie verfügen über  
 

 einen erfolgreichen Abschluss als Verwaltungsfachangestellte:r oder  

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Mediengestalter:in Digital 

und Print oder einem vergleichbareren Abschluss? 

 

Kenntnisse im Umgang mit den gängigen Office-Programmen, z. B. Excel und Word 

sowie mit Videobearbeitungs- und Grafikprogrammen, z. B. Photoshop und weiteren 

Adobe Anwendungen sind Ihnen nicht unbekannt...  

 

Dann bietet Ihnen die Bezirksregierung Detmold eine interessante berufliche 

Perspektive! 

 

Die Bezirksregierung Detmold vereinigt als Mittelbehörde die wichtigsten Fachaufga-

ben fast aller Landesministerien. Dadurch ist es uns möglich, bei Themen die viele 

Fachaufgaben berühren effizient zwischen den Interessen der Landesregierung und 

denen der Bürger:innen, Kommunen und Wirtschaft im Regierungsbezirk Detmold zu 

vermitteln. Die vielfältigen Fachbereiche Ordnungsrecht, Gesundheit, Sozialwesen, 

Gefahrenabwehr, Verkehr, regionale Entwicklung, Kommunalaufsicht, Wirtschaft, 

Schule, Umwelt und Arbeitsschutz sind alle in unserer Behörde angesiedelt. Unsere 

Aufgaben umfassen somit fast alle Bereiche Ihres täglichen Lebens! 

 

Was bieten wir Ihnen? 

 interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben  

 Attraktive Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsmöglichkeiten sowohl für die per-

sönliche, als auch fachliche Weiterentwicklung u. a. in der Fortbildungsakademie 

des Landes NRW 

 Sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

 Flexible Arbeitszeiten zwischen 06.30 und 20.00 Uhr 

 Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung  

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 ergonomisch eingerichteten Arbeitsplatz 

 Homeoffice 

http://www.bezreg-detmold.nrw.de/


 

Weitere Informationen über die Bezirksregierung finden Sie im Internet unter 

www.bezreg-detmold.nrw.de. 

Das bringen Sie mit: 

 Kreativität und gutes Verständnis für Corporate Design  

 gute Kenntnisse in der Fotografie und Bildbearbeitung 

 Begeisterungsfähigkeit und hohe Affinität zu Themen wie Personalmarketing und 

Social Media 

 selbständige Arbeitsweise 

 Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 Kommunikations- und Organisationskompetenz 

 hohe Eigenmotivation 

 interkulturelle Kompetenz und Aufgeschlossenheit 

 Die Bereitschaft und Fähigkeit zur Durchführung von Dienstreisen, auch als Fah-

rer:in von Dienstwagen, ist zwingend erforderlich. 
 

Tätigkeitsfeld: 

Das Dezernat 11 betreut sämtliche Personalangelegenheiten der Beschäftigten der 

Bezirksregierung Detmold. Das Tätigkeitsfeld erstreckt sich von der Personalplanung, 

auf die Einstellung, Ausbildung bis hin zur Personalbetreuung. Alle Maßnahme orien-

tieren sich an den Aufgaben und dem Bedarf der Behörde. Für eine systematische 

Fortbildung gestaltet das Dezernat 11 in Zusammenarbeit mit der Fortbildungsakade-

mie Monte-Cenis in Herne behördenspezifische Seminare mit, die den Beschäftigten 

angeboten werden.  
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere 
 

o Bearbeitung von verschiedenen personalrechtlichen Angelegenheiten 

o Repräsentation der Bezirksregierung Detmold auf Ausbildungsmessen (inkl. 

Messestandauf- und -abbau)  

o Erstellung und Gestaltung von Informations- und Werbematerialien sowie von 

Imageanzeigen und Videos 

o Erstellen von Anzeigen für Stellenausschreibungen (Printmedien) und Veröf-

fentlichung von Stellenausschreibungen in ausgewählten Medien 

o redaktionelle und grafische Gestaltung von Social-Media-Beiträgen sowie Be-

treuung von Social-Media-Karrierekanälen 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 05.04.2024 unter der Kennung 

„kreative:r Verwaltungsmitarbeiter:in Dez. 11“. 
 

Bewerbungen per E-Mail an bewerbungen@bezreg-detmold.nrw.de 
 

 

 

 

http://www.bezreg-detmold.nrw.de/
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Bezirksregierung Detmold 

Dezernat 11 (11.27) 

Leopoldstr. 15 

32756 Detmold 

 

 

 

 

 

 

Auf unserer Internetseite finden Sie unter „Karriere“ eine Checkliste 

bezüglich der einzureichenden Unterlagen sowie weitere Stellenaus-

schreibungen.   

 

Kontakt 

Bei Rückfragen zum Auswahlverfahren wenden Sie sich bitte an 

Frau Angelina Claas, Tel.: 05231/71-1042, 

angelina.claas@bezreg-detmold.nrw.de. 

 

Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Frau Miriam Nunne-Westerwelle (Tel.: 

05231/71-1022, miriam.nunne-westerwelle@bezreg-detmold.nrw.de) gerne zur 

Verfügung.  

 

Allgemeine Hinweise 

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter bzw. Gleichgestellter im Sinne des 

§ 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch IX sind erwünscht. 

Kulturelle Vielfalt ist uns in der Landesverwaltung wichtig - daher freuen wir uns über 

Bewerbungen von Personen mit Einwanderungsgeschichte. 

Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Zukunft von Frauen. Bewerbun-

gen von Frauen werden daher besonders begrüßt. In Bereichen, in denen Frauen noch 

unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt, 

sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Hinweis: 

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen unter Berücksichtigung der datenschutz-

rechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

Anhänge bitte nur als PDF-Datei versenden - bei anderen Formaten wird die E-Mail-Bewerbung 

nicht berücksichtigt. 
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